
Lehrlingsaustausch zwischen Hamburg und Wien

Nach dem erfolgreichen Launch einer Mitarbeiter-Benefits-Karte wollen die 50

PrivateCityHotels mit einem Austauschprogramm weiter ihre Position als gute Arbeitgeber

stärken. Als Erste innerhalb des Qualitätsverbundes haben das Hotel THE MADISON in

Hamburg und das Hotel Stefanie (Schick Hotels) in Wien für zwei Wochen einen ihrer

Lehrlinge ausgetauscht.

Die ersten beiden Lehrlinge, die an dem Austauschprogramm teilgenommen haben und auf

diese Weise die Arbeitswelt außerhalb ihres eigenen Hotels kennenlernen konnten, waren

Oliver Lang vom Hotel Stefanie (17 Jahre, 2. Lehrjahr Hotel- und Gastgewerbeassistent) und

Christian Pille vom THE MADISON Hotel (24 Jahre, 2. Lehrjahr Hotelfachmann).

Beim MADISON Hotel heißt es begeistert: "Dank des Austauschprogramms sehen unsere

Auszubildenden, wie in anderen Hotels die Abläufe organisiert sind, wie Ausstattung und

Arbeitsklima sind. Wir können unser Haus als Arbeitsplatz präsentieren und vielleicht

zukünftige Mitarbeiter gewinnen."

Auch im Partnerhaus Hotel Stefanie sieht man sich nach der Rückkehr des Lehrlings

bestätigt: "Herr Lang hat definitiv vom Austausch profitiert. Seine Erfahrungen aus Hamburg

hat er nach seiner Rückkehr mit den Abteilungsleitern und Kollegen besprochen. Dies hat zu

Begeisterung auf allen Seiten geführt!"

www.private-city-hotels.com
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